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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

APOIO TECNICO-OPERACIONAL
PARA EXECUCAO DE CONSULTAS E
PROCEDIMENTOS EM MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE, REPRESADOS
DURANTE A INTERRUPCAO DOS
PROCEDIMENTOS ELETIVOS NOS
ANOS 2020 E 2021, EM DECORRENCIA
DA PANDEMIA COVID-19.

1. JUSTIFICATIVA

A garantia do direito universal a satide através do Sistema Unico de Satde —
SUS pressupde ndo somente o acesso, mas também a integralidade da atengdo. Para
promocao da eficiéncia, eficicia e resolubilidade do sistema, ha necessidade da
implementagdo de arranjos e dispositivos que atendam a esses principios, de forma
continua. Durante os anos de 2020 e 2021, em decorréncia da COVID-19,
remanejamento de leitos e estoque limitado de medicamentos sedativos, varios
procedimentos eletivos de alta e média foram suspensos pelas unidades executoras,
tanto na saude ptblica como suplementar, instruidas inclusive por decretos
Estaduais, Federais e Municipais. Em decorréncia disso, houve importante aumento
na fila de espera para determinados procedimentos, nio havendo soma na

capacidade de execucdo destes apds sua retomada, levando a grande morosidade na
Sua execucao.

B CENARIO

Franco da Rocha integra a Regido de Satide de Franco da Rocha que € formada
por cinco municipios: Caieiras, Cajamar, Francisco Morato, Franco da Rocha e
Mairipord. A regido possui aproximadamente 588.849 habitantes em uma é&rea

territorial de 728 km2, com uma densidade populacional de 808,85 habitantes por
km2 (IBGE, 2017).

O municipio possui populagdo estimada em 154.489 habitantes (IBGE 2019) e
indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) de 0,731, em 2010, o que situa esse
\ e Prefeitura de Franco da Rocha

I ) www.francodarocha.sp.gov.br
R. Cinco de Maio, 97 - Centro, Franco da Rocha - SP

@prefeituradefranco 0 ;prefeituradefranfo

5{,

£



Prefeltura

o

Tom mals Inspiragdo e Inovagdo

SR LT AV IR TSR ST 7 e

Secretaria de Governo
e Seguranga Publica

municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Alto (IDHM entre 0,700 e 0,799). A
dimensdo que mais contribui para o IDHM do municipio é Longevidade, com indice
de 0,852, seguida de Renda, com indice de 0,702, e de Educacao, com indice de 0,654.

A atual cobertura de atengdo basica do Municipio (constante no portal e-
GESTOR do Ministério da Satde) € de 75,61% e o municipio conta com 12 Unidades
Basicas de Saude. O municipio também conta com 1 Centro de Especialidades, 1

Centro de Atencdo a Satde da Mulher, 3 CAPS na atengao especializada.

Os Servigos de Satide que compdem a Rede SUS do municipio de Franco da

Rocha e estao listados abaixo com seus CNES e enderegos:

CNES UNIDADE ENDERECO
2609743 | ACADEMIA DA SAUDE CENTRO (POLO RUA NELSON RODRIGUES, $/N,
ACADEMIA DA SAUDE) CENTRO
ACADEMIA DA SAUDE PAULO ANTONIO
7713495 GUGLIELMI (POLO ACADEMIA DA AVENIDI? Ailggg%lgmwl, =N
SAUDE)
ACADEMIA DA SAUDE VILA
9007121 | LANFRANCHI (POLO ACADEMIA DA AVENIDA BELO HORIZONTE, S/N; VILA
: LANFRANCHI
SAUDE)
CENTRO DE CONVIVENCIA VERA LUCIA
2706016 MAGAGNINI SANTOS (CENTRO DE HLR BRESSCP]‘%T;EZP;T’;(L)TA' SN, JD
SAUDE/UNIDADE BASICA)
NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA
" . DRIGUES, $/N,
7623860 | FAMILIA (CENTRO DE APOIO A SAUDE ROAN ELSO&S?R - /
DA FAMILIA)
SAD SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR
9422013 | (SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR e o&i%?glcms, SN,
ISOLADO)
5706040 | UBS PR FRANCO DA ROCHA (CENTRO RUA NELSON RODRIGUES, /N,
DE SAUDE/UNIDADE BASICA) CENTRO
UBS JARDIM BANDEIRANTES — UNIDADE
BASICA DE SAUDE VER RODRIGO DA
2706083 CRUZ FRANCA (CENTRO DE RUA JOBI, 221, JARDIM BANDEIRANTES
SAUDE/UNIDADE BASICA)
9382933 | UBSJARDIM DOS REIS — UBS MARCELO AV CECI, $/N, JARDIM UNIAO
GOES DE SOUZA (CENTRO DE
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SAUDE/UNIDADE BASICA)

UBS JARDIM LUCIANA — UNIDADE
B BASICA DE SAUDE JOSE GRACIANO AVENIDA PACAEMBU, 1610, JARDIM
CORDEIRO FERREIRA (CENTRO DE LUCIANA

SAUDE/UNIDADE BASICA)

UBS LAGO AZUL - UNIDADE BASICA DE
2706105 | SAUDE AFONSO NOBRE BAIA (CENTRO AVENIDA TONICO LENCI, 2847, LAGO

DE SAUDE/UNIDADE BASICA) AZUL

UBS MATO DENTRO — UNIDADE BASICA

2706237 |  DE SAUDE PASTOR ELIAS PEREIRA ESTRADA MANOEL DE JESUS, /N
(CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA)

UBS MONTE VERDE - UBS ENF ROSA
3125882 GENOVEVA DOS REIS (CENTRO DE w LA MANIIALDR TRSIIS, 121, FILA

SAUDE/UNIDADE BASICA) PALMARES
UBS PARQUE LANEL - UNIDADE BASICA
7256353 | DE SAUDE ADILSON GOMES DE SA AVENIDA SETE DE SETEMBRO, 1890,

(CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA) PARQUE LANEL

UBS PARQUE VITORIA — UBS DR
2706059 LEOPOLDINO JOSE DOS PASSOS RIIA LUIZ COUTINHODE ABREU; 551,

(CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA) PQ VITORIA

UBS SAO BENEDITO - UBS VEREADOR
9000224 | GILSON GABRIEL ROSA (CENTRO DE
SAUDE/UNIDADE BASICA)

RUA DOUTOR ARMANDO PINTO, 706 -
COMPANHIA FAZENDA BELEM

UBS VILA BELA (CENTRO DE

2706075 SAUDE/UNIDADE BASICA)

RUA GRECIA, S/N, VILA BELA

UBS VILA ELIZA — UBS NEUSA RAMOS ]
163465 | ROSSI (CENTRO DE SAUDE/UNIDADE RUA CEARA, 57, VILA ELIZA
BASICA)

UBS VILA ROSALINA — UBS DR OSORIO
2706067 | CESAR (CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA)

RUA JOSE NICODEMO, 191, VL
ROSALINA

CAPS ALCOOL E DROGAS FRANCO DA

9292446 TRAVESSA MARIO CRUZ, 77, CENTRO

ROCHA (CAPS AD IV)
CAPS INFANTO JUVENIL EDIVALDO DOS
RUA BRESSANE MALTA, S/N,
9340971 SANTOS COSTA (CAPS BR SCRUZEIR 5 .12 Q
INFANTO/JUVENIL)
Jeansgy | CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL RUA DR ARMANDO PINTO, 105, 9/
- (CAPS II) CENTRO
7964781 | CENTRO DE ATENCAO A SAUDE DA RUA NELSON RODRIGUES, $/N, L
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MULHER ENF NELY AP Q LAMBERT

(CASA DA MULHER) (POLICLINICA) e
HBEG% CENTRO DE ESPECIALIDADES RUA NELSON RODRIGUES, $/N,
(POLICLINICA) CENTRO
CENTRO DE ORIENTACAO E APOIO
5733987 | SOROLOGICO (COAS) (CLINICA/CENTRO | RUA NELSO&;E(T)ESIGUES' oy
DE ESPECIALIDADE)
— CTA SAE FRANCO DA ROCHA RUA NELSON RODRIGUES, S/N,
(CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE) CENTRO
— CEO CENTRO DE ESPECIALIDADES RUA NELSON RODRIGUES, $/N,
ODONTOLOGICAS (CEO-I) CENTRO
NUPAVV NUCLEO DE PREVENCAO E
603988 ASSIST A VITIMAS DE VIOLENCIA RIAN ELSO%ITI%DSIGUES’ S
(CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA)
SERVICO DE VERIFICACAO DE OBITOS
5191726 (SVO) DE FRANCO DA ROCHA AVENIDA DA ?\?SSQQDS S/N, PARQUE
(CONSULTORIO ISOLADO)
¢a7s1s7 |  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE RUA NELSON RODRIGUES, S/N,
; (SMS) DE FRANCO DA ROCHA CENTRO
CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO
2654761 TRABALHADOR (CENTRO DE RUA NELSON RODRIGUES, /N,
REFERENCIA EM SAUDE DO CENTRO
TRABALHADOR CEREST)
2786168 | VIGILANCIA EM SAUDE DO MUNICIPAL RUA NELSON RODRIGUES, $/N,
DE FRANCO DA ROCHA CENTRO
2706245 e AV LIBERDADE, 250, CENTRO
MOREIRA
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Franco da Rocha ndo possui Centro Hospitalar com leitos de internacdes ou
Centro Cirargico. O atendimento ambulatorial especializado, fora da atengao basica,
conta com um Centro de Especialidades capaz de atender demandas especificas, ndo
cirurgicas. Os pacientes que necessitam de procedimentos ndo disponiveis dentro da
rede, como internagio em leitos clinicos ou cirurgicos, internacio em UTI, realizacdo
de cirurgias, dependem da regulaco através da rede Estadual CROSS. Atualmente a
regido conta com 2 Centros de Referéncia Estaduais para absor¢do desses
procedimentos, Hospital Albano da Franca Rocha (Franco da Rocha) e Hospital
Lacaz (Francisco Morato), a demanda nio atendida por esses Centros em geral é
drenada para Hospitais da Capital ou outros Municipios da Grande SP.

3.  OBJETO E OBJETIVOS

O objeto do Contrato pretendido é o apoio técnico-operacional para a
execugao de procedimentos acumulados durante a pandemia do COVID-19 nos anos
2020 e 2021, que ndo puderam ser executados pela regulacéo Estadual com o objetivo
de buscar manter o tempo regular as demandas habituais, dando agilidade no
atendimento aos pacientes que aguardam consultas/procedimentos nio executados
durante o periodo de suspensao das atividades eletivas, A execucao destes servicos
deve ser realizada no periodo de 180 dias.

4. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DO SERVICO

O das agdes deve atender as necessidades determinadas pela Secretaria de
Satide do municipio, através da demanda reprimida designada pelo gestor municipal
de saude através de sua regulagdo municipal.

As atividades gerais que a contratada devera realizar s3o:

L Avaliar a demanda reprimida por consultas especializadas, exames e
procedimentos especificos;
II. Elaborar protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas para a execucio

das consultas especializadas e ou procedimentos;

IIl.  Disponibilizar consultas médicas, exames e procedimentos de forma
continua ou concentrada (mutires) de acordo com a necessidade
dimensionada, em carter complementar e integrado a Secretaria Municipal de 6{
Satide no dmbito de sua rede de atengio a satide.

IV.  Garantir equipe Técnica Profissional para execucdo de todos os
procedimentos elencados neste contrato. 9"
V. Garantir agenda no local de execu¢io de todos os procedimentos
determinados por este contrato

VL. Garantir o cuidado Integral pré e pOs realizacao de procedimentos

VIL.  Garantir a humanizacdo do cuidado a satide realizado. v
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As agdes e servios mais detalhados a serem desenvolvidos sio:

41. Plano de Agio

Deverd ser elaborado em até 30 dias de vigéncia do contrato/convénio um
Plano de Agdo que deverd contemplar um diagnostico situacional a partir de
relatorios analiticos sobre a atual oferta de acoes e servicos de saude e a demanda
reprimida que sera dimensionada e qualificada, bem como o cronograma de agdes e
estratégias para execu¢do das consultas, exames e procedimentos. O Plano devera
ser aprovado pela Secretaria Municipal de Satide, podendo ser redimensionado a
qualquer momento mediante acordo entre as partes, a partir das necessidades em
saude, identificadas.

4.2.  Protocolos Clinicos e de Acesso

Os Protocolos sdo guias clinicas com o objetivo de qualificar o cuidado em
saude e normatizar o acesso as consultas, exames e procedimentos especializados
mediante evidéncias cientificas atualizadas. Deverdo ser elaborados e implantados
para as linhas de cuidado priorizadas no Plano de Acio.

4.3. Consultas Médicas

Deverao ser disponibilizadas consultas médicas em carater complementar
aquelas ja disponibilizadas na rede municipal de satide, junto ao seu Centro de
Especialidades, mediante acesso protocolizado, de acordo com o Plano de Agao
aprovado pela Secretaria de Satde, incluindo consultas regulares ou concentradas
(mutirGes) nas diversas especialidades meédicas, incluindo: Cardiologia,
Dermatologia, ~Gastroenterologia /Hepatologia, Hematologia, Reumatologia,
Pneumologia, Psiquiatria, Cirurgia Geral, Cirurgia Vascular, Urologia, Ginecologia, /
Neurologia, Neurologia Pediatrica, Neurocirurgia, Endocrinologia, Oftalmologia, 6(
Otorrinolaringologia e Ortopedia. Deverdo se distribuir entre primeira consulta,
interconsulta e consulta de acompanhamento.

— 3
4.4, Exames ?/

Os exames complementares, conforme descrito no plano‘de trabalho, que
devem ser oferecidos pela contratada, para o acompanhamento dos pacientes e seu
tratamento, devem incluir Colonoscopia, Endoscopia, Holter 24 h e USG Doppler
vasos sanguineos.

Exames laboratoriais e demais de imagem, para avaliacio pré-operatdrios,

|
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bem como exames anatomo-patoldgicos e outros de ndo responsabilidade de
execucao pela CONTRATADA, sdo de responsabilidade do municipio.

4.5.  Atencdo Multiprofissional

Deverao ser desenvolvidas agdes de atencdo Multiprofissional, incluindo
servico de Acupuntura, Fisioterapia e Fisioterapia domiciliar, sempre que
demandado pela equipe assistente ou pela Gestdo Municipal, de pacientes que
aguardam em sua regulacao.

4.6.  Procedimentos Cirurgicos / Hospitalares

Os procedimentos incluidos e que deverdo ser executados neste contrato que
demandam leito de Hospital Dia, Internacédo Cirtirgica e Centro Cirargico incluem:

Cirurgia nas subespecialidades Geral, Cabega e Pescogo e Proctologia:
Biopsias Diagnosticas, PAAF, Herniorrafia, Colecistectomia, fissurectomia e
hemorroidectomia, Pequenas Cirurgias.

Cirurgia Vascular: Ligadura de Varizes e preenchimento com Glicose
hipertonica.

Urologia: postectomia, vasectomia, criptorquidia.

Ginecologia: Histerectomia, ~ooforectomia, colposcopia terapéutica e
diagnostica, Laqueadura, outras cirurgias i ecologicas.
AL 4 glas gin &

Otorrinolaringologia: Septoplastias e Rinoplastias.
Ortopedia: pequenas cirurgias eletivas mio, joelho, ombro e pé.

Cirurgia pléstica: blefaroplastia, mamoplastia e abdominoplastia.

devendo ser incluidos os procedimentos de baixa e média complexidade descritos
acima. Pacientes com maior risco cirurgico devem ser mantidos apds triagem clinica
pré-operatdria na regulagio Estadual CROSS. Todas essas indicagOes sdo de carater
eletivo, ndo cabendo a abrangéncia urgéncia/emergéncia.

A indicagdo do procedimento cirtrgico deve ser feita pela equipe assistente, &/

Os procedimentos cirtrgicos deverdo ser executados em ambiente hospitalar
(exceto pequenos procedimentos ambulatoriais), o qual ficard sob responsabilidade
da CONTRATADA o local de execugdo. Os cuidados ao paciente devem ser integrais
desde sua internagio até a alta hospitalar pela equipe médica objeto deste contrato,
assim como o atendimento ambulatorial pré e pds-operatério.

4.7. Metas Quantitativas B
Deverdo ser disponibilizados exames, consulta o procedimentos

/
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especializados de acordo com o Plano de A¢do aprovado pela Secretaria de Saude. O
quantitativo deve ser executado no periodo de 180 dias de vigéncia do contrato.

4,7.1. Consultas Médicas

Para realizacdo das agdes e servicos dos diversos servigos que compoe o objeto
deste termo, segue abaixo a relagao de consultas médicas a serem cobertas segundo a
especialidade médica, considerando o numero necessario de primeiras
consultas/triagem de casos (0 quantitativo de retornos deve atender o minimo de 100
% das primeiras consultas). Estes servicos serao executados dentro do Centro de
Especialidades de Franco da Rocha no periodo de 180 dias de execugao do contrato.

Consultas clinicas e triagem pré cirtargica:

Triagem e Retorno
SERVICO ESPECIALIDADE atendimento clinico
clinico minimo
CENTRO ESPECIALIDADES NEUROPEDIATRIA 272 272
NEUROCIRURGIA TRIAGEM
CENTRO ESPECIALIDADES S — 422 422
CENTRO ESPECIALIDADES ENDOCRINOLOGIA 30 30
CENTRO ESPECIALIDADES CARDIOLOGIA 268 268
CENTRO ESPECIALIDADES DERMATOLOGIA 1092 1092
CENTRO ESPECIALIDADES PSIQUIATRIA 67 67
ORTOPEDIA CLINICA E
CENTRO ESPECIALIDADES TRIAGEM CIR 661 661
UROLOGIA CLINICA E
66
CENTRO ESPECIALIDADE R ACENECTH 566 5
CENTRO ESPECIALIDADES NEUROLOGIA 244 244
GINECOLOGIA CLIN E
111 111
CENTRO ESPECIALIDADES TRIAGEM CIR
CENTRO ESPECIALIDADES HEMATOLOGIA 87 87
CENTRO ESPECIALIDADES GASTRO HEPATOLOGIA 30 30
CENTRO ESPECIALIDADES REUMATOLOGIA 130 130
TRIAGEM CIR GERAL /
12 123
CENTRO ESPECIALIDADES PEQUENAS CIRURGIAS 3
TRIAGEM EM CIR CABECA E
92
CENTRO ESPECIALIDADES PESCOCO 92
CENTRO ESPECIALIDADES TRIAGEM EM CIR PLASTICA 93 93
TRIAGEM EM CIR
186
CENTRO ESPECIALIDADES FROCTOLOGIA 186
CENTRO ESPECIALIDADES TRIAGEM CIR VASCULAR 378 378
OTORRINO CLIN E
9
CENTRO ESPECIALIDADES TRIAGEM CTR 409 40
CENTRO ESPECIALIDADES PNEUMOLOGIA 128 128
Total 5.389 5.389
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4.7.2. Exames Complementar

Para realizagdo das agdes e servicos dos diversos servigos que compdem o
objeto deste termo, segue abaixo a relagdo exames/procedimentos a serem realizados
no periodo do contrato, como forma de uma previsao (baseada na fila de espera
atual, acrescidos 30% para demanda gerada apds inicio dos atendimentos
contemplados nesse contrato). O local de realizacdo dos exames é de

responsabilidade da CONTRATADA e devem ser executados no periodo de
vigéncia do contrato.

TIPO ITEM OTD
ECOGRAFIA DOPPLER DE VASOS 572
HOLTER HOLTER 24 H 10
ESCOPIA EDA 82
COLONOSCOPIA 182

ECG LAUDO DE ECG 1200

4.7.3. Servigos Multiprofissionais

Para realizacdo das agdes e servicos dos diversos Servicos que compdem o
objeto deste termo, segue abaixo a relacdo de atendimento multiprofissional, a serem
realizados como primeira consulta, na forma de uma previsdo (baseada na fila de
espera atual, acrescidos 30% para demanda gerada apos inicio dos atendimentos
contemplados nesse contrato), sendo necessario o minimo de 10 sessOes por paciente
no caso da fisioterapia, e 5 minimas no caso da acupuntura. O local para execucdo do
servigo, quando nao domiciliar, é de responsabilidade da CONTRATADA e devem
ser executados no periodo de vigéncia do contrato.

QTD MINIMO SESSOES
TIPO ITEM PACIENTES
FISIOTERAPIA CLINICA 791 7910 3
FISIOTERAPIA DOMICILIAR 153 1530 ES/
ACUPUNTURA CLINICA 141 705 )

4.7.4. Servigos Hospitalares

Para realizagdo das agdes e servicos dos diversos servigos que compdem o
objeto deste termo, segue abaixo a relacio procedimentos médico/cirtirgicos a serem
realizados durante o periodo de contrato, na forma de uma previsdo. Os
procedimentos cirtirgicos/hospitalares devem ser executados até 30 dias antes do
término do contrato, para que seja possivel completar o seguimento ambulatorial

pos-operatdrio. i)
ESPECIALIDADE PROCEDIMENTO QTD
GINECOLOGIA HISTERECTOMIA 27 ,
GINECOLOGIA LAQUEADURA 8
'
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GINECOLOGIA COLPOSCOPIA 7
GINECOLOGIA OUTRAS CIRURGIAS 42
UROLOGIA CRIPTORQUIDIA 10
UROLOGIA VASECTOMIA 10
UROLOGIA POSTECTOMIA 10
OTORRINO SEPTOPLASTIA / RINOPLASTIA 30
ORTOPEDIA CIRURGIA ORTOPEDICA ELETIVA 250
VASCULAR PREENCHIMENTO GLICOSE HIPERTONICA 100
VASCULAR LIGADURA VARIZES 250
PROCTOLOGIA FISSURECTOMIA / HEMORROIDECTOMIA 100
CIRURGIA PLASTICA MAMOPLASTIA 100
CABECA E PESCOCO BIOPSIAS CERVICAIS / PAAF 50
CIRURGIA GERAL HERNIORRAFIA SIMPLES 120
CIRURGIA GERAL PEQUENAS CIRURGIAS 170
CIRURGIA GERAL COLECISTECTOMIA SIMPLES 100
116
ANESTESIOLOGIA SERVICOS DE ANESTESIA PARA CIRURGIAS PLANTOES
02 CONSULTAS POS CIRURGICAS POR
PROCEDIMENTO CIRURGICO 01 CONSULTA DO
CONSULTAS POS POS CIRURGICO IMEDIATO (7 DIAS) E 01
CIRURGICAS CONSULTA POS CIRURGICO TARDIO 30 DIAS 2768

5. ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DA IN STITUICAO
CONTRATANTE

A Secretaria de Satide do municipio ficara responsavel por regular, monitorar,
avaliar e controlar as atividades desenvolvidas pela contratada, aprovar o Plano de
Agao proposto e suas alteragdes, no escopo de garantir a integralidade da assisténcia a
saude da populacdo, bem como fiscalizar a execucdo fisico-financeira do Contrato.
Também cabe a Secretaria de Saude dispor dos espacos, equipamentos e materiais de
consumo para realizagdo das atividades previstas, de acordo com o Plano de Acao
aprovado, quando estas obrigacdes nio forem de responsabilidade da contratada.

6. ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO
CONTRATADA

I Atender de imediato as solicitacdes da Secretaria de Saude;
I.  E de responsabilidade da CONTRATADA a disponibilizagdo de toda

infraestrutura e recursos humanos para realizagdo dos procedimentos Hospitalares
(item 4.6).

II. Garantir que o processo de trabalho transcorra de forma organizada e

sistematizada; _ ‘
/ N4
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IV. Manter equipe necessaria para execucio das agoes previstas;
V. Responder pelas obrigagdes, despesas, encargos trabalhistas,

previdencidrios e outros, na forma da legislacio em vigor, relativos aos empregados
ou colaboradores utilizados na execucio dos servigos ora contratados, sendo-lhe
defeso invocar a existéncia desse contrato, para tentar eximir-se daquelas obrigagdes
ou transferi-las ao Contratante;

VL. Manter registro atualizado de todos os atendimentos, disponibilizando
a qualquer momento ao Contratante e auditorias do SUS, as informagdes constantes
dos sistemas informatizados do Ministérios da Satide, assim como todos os demais
documentos que comprovem a confiabilidade e seguranga dos servicos prestados nos
Servigos de Satide;

VIL.  Enviar mensalmente os dados de producdo respeitando os prazos
estabelecidos pela Secretaria de Satide, bem como manter atualizado o Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Satide (CN ES);

VIII. Garantir transparéncia do processo administrativo — financeiro, com
abertura de planilhas financeiras e de custos, para acompanhamento das partes;

IX.  Apresentar relatérios mensais de execugdao do Plano de Trabalho
incluindo resultados, metas e desempenho financeiro.

X. Restituir, em caso de desqualificacdo, ao Poder Publico, o saldo dos
recursos liquidos resultante dos valores dele recebidos;

7. GESTAO DO TRABALHO E DE CONTRATOS

Estara a cargo da CONTRATADA, a contratacio de toda estrutura gerencial
capaz de organizar, administrar, recrutar, selecionar e prestar apoio técnico e
administrativo as Equipes de Trabalho, em especial a Coordenacdo Administrativa,
Administragdo Financeira, Servigos Contabeis, Servigos de Folha de Pagamento, etc.;
sempre por intermédio de seu pessoal altamente qualificado e dentro dos principios r
da economicidade, legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia. LB/

Os profissionais admitidos pela CONTRATADA deverdo submeter-se &s
normas técnicas e de trabalho definidas pela Secretaria de Satide, uma vez que as
agoes e servicos desenvolvidos serdo em carater complementar e integrado a Rede de
Atencdo a Saude.

A CONTRATADA devera utilizar o modelo de quadro de gastos com Folha de
Pagamento e de Gastos Gerais do contrato que estd no final deste termo, para as

prestacOes de conta e organizagdo de propostas. ’ J/
A | ~
8. QUADRO DE METAS E SISTEMA DE REPASSE |

O Célculo do valor mensal a ser efetivamente recebid pela CONTRATADA,
denominada Contraprestacio Mensal Efetiva, terd como ponto de partida a

; /
Prefeitura de Franco da Rocha N
www.francodarocha.sp.gov.br
R. Cinco de Maio, 97 - Centro, Franco da Rocha - SP

@ @prefeituradefranco 6 /prefeituradefranco



Preleitura

ﬁ! Secretaria de Governo
: e Seguranga Publica

Com mais inspiragan o inovagno

T e e AN T e N P o s s

Transferéncia Contratual Méxima, cujo valor sera segregado em 06 (seis) parcelas,
denominada Transferéncia Mensal Maxima.

O valor da Transferéncia Mensal Efetiva ser4 recalculado mensalmente a partir
da fiscalizagdo realizada pela Secretaria Municipal de Saide para aferir o

cumprimento das Metas, a serem definidas quando da elaboracio do Contrato
administrativo.

O acompanhamento e avaliagio de desempenho sao instrumentos essenciais
para assegurar que a organizagdo estd apresentando os resultados planejados, de
modo que eventuais desvios possam induzir a redirecionamentos durante o curso das
acoes. A avaliacao das acdes e metas programadas sera efetivada levando-se em conta
os indicadores de desempenho pré-fixados.

Os relatorios de prestacio de contas mensal e dos servigos assistenciais deverio
ser entregues na Secretaria de Saude da Prefeitura de Franco da Rocha, até o dia 15 do
més subsequente. Os relat6rios de produgio/faturamento deverdo ser enviados para a
Secretaria de Satide, conforme cronograma determinado pelo departamento.

Para acompanhamento do Contrato, se formard uma Comissio Técnica de
Acompanhamento — CTA que serd constituida de no minimo 05 (cinco) membros,

sendo 03 (trés) representantes da Secretaria de Satide e 02 (dois) representantes da
CONTRATADA. As funcdes da CTA sio:

L. Realizar reunides ordinérias a cada 01 (um) més, segundo calendario
elaborado de forma consensual pelos membros que a compoem;
IL Sempre que necessario, realizar reunides extraordinarias;

Il Registrar em ata as reunides realizadas que deverio ser assinadas pelos
componentes da comissdo de acompanhamento e participantes presentes; .

IV.  Avaliar os pardmetros de producio, dos indicadores de qualidade e das &/

informagbes sobre o funcionamento dos servigos, assim como, dos aspectos

economico-financeiros envolvidos no contrato, analisando as alteracdes

ocorridas em relagéo ao orgamento estabelecido no CONTRATO;

V. Analisar as causas que originaram alteragdes acima mencionadas e as

ocorréncias no funcionamento dos Servigos;

VL. Estabelecer acordos e a implantacio de medidas corretivas, quando

necessarios;

VIL.  Analisar preliminarmente proposta de implantacio de novos servigos;

VIII. Enviar relatérios mensais & Secretaria de Saude, sobre os dados
analisados. 4

A /{l \
A avaliacdo do Contrato administrativo quanto ao alcarjce de metas serd feita
com base nos seguintes Indicadores de Desempenho, conforme discriminado abaixo:
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9. CUMPRIMENTO DE META E REPASSE FINAN CEIRO

A avaliagdo do cumprimento das metas observara o atingimento da quantidade

de consultas, plantdes médicos e de procedimentos (cirurgias e exames) estabelecidos
nesse termo de referéncia.

Portanto, caso a CONTRATADA nio atinja a quantidade estabelecida no
referido termo, sera descontado o valor considerando a seguinte formula:

Quantidade de consultas e/ou procedimentos e/ou plantdes nédo executados x o
valor unitario de cada item.

A critério do CONTRATANTE, podera haver remanejamento quantitativo dos
respectivos, em func¢io da oscilagcdo da demanda local.

10. EXECUGCAO ORCAMENTARIA E PRESTACAO DE CONTAS

A execucdo orcamentdria dos créditos relacionados ao contrato observa as Leis
pertinentes e a Instrugdo Normativa 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado.

Para o repasse dos recursos previstos em contrato, a CONTRATADA devera,
além de observar demais regras gerais, em especial:

L Possuir uma contracorrente tinica para as movimentac¢des
bancarias;
I Apresentar mensalmente extratos bancarios de movimentagao de

contracorrente, demonstrando a aplicacdo dos recursos;

Os recursos transferidos pela CONTRATANTE 4 CONTRATADA serdo
mantidos por esta, em conta especialmente aberta para a execucao do Contrato, em
instituicdo financeira oficial indicada pelo Municipio, e os respectivos saldos, se a 5/
previsao de seu uso for igual ou superior a um més, serio obrigatoriamente aplicados,
conforme previsao legal.

O acompanhamento orgamentério/financeiro sera efetivado por meio da
entrega mensal pela CONTRATADA do Relatério de Prestacio de Contas contendo os
seguintes anexos:

L Demonstrativo de Despesas; ) '
II. Demonstrativo de Folha de Pagamento; ) V
Il Demonstrativo de Contratagio de Pessoa Juridica; / / \

IV. Balancete Financeiro;

V. Extrato Bancario de Conta-Corrente e Aplicacdes” Financeiras dos
recursos recebidos.

No ato da prestagdo de contas deverdo ser entregues as certiddes negativas de }
INSS e FGTS, além do provisionamento de férias, décimo terceiro saldrio e rescisao dos

[
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funciondrios contratados em regime CLT para execug¢@o do Contrato.

A CONTRATADA deverd manter em perfeita ordem todos os documentos
fiscais e contdbeis, especialmente os respectivos livros e os comprovantes de todas as

despesas contraidas, devendo apresenta-los sempre que requerido pelos 6rgaos
fiscalizadores competentes.

As informagdes fiscais e contdbeis deverio ser encaminhadas através do
Relatério de Prestagdo de Contas assinado pelo responsavel da CONTRATADA e
também por via magnética.

/o
o
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MODELO DE QUADRO DE GASTOS COM FOLHA DE PAGAMENTO

QUADRO SALARIOS GASTOS CORRENTES
Adici Tota | I
V
Furich , Salirio | Periculo | Insalub | onal | 224 | 1 | N | g dle, | Cesta:| Vala | o
Periodo | Qtd | CHM s 0 Y rio " PIS | Transp | Basic | Refeig
4] nominal sidade ridade | Notu Sala | S [ TS N 08
final | | orte a io
mo rios | §
QUADRO PROVISIONAMENTO
Abono 5 .
Fungio | Periodo | Qtd | CHM | Férias de ol VLG INSS FGTS PIS Multa | rorar
o Salario Prévio Rescisoria
Férias
(4]
Ny

Prefeitura de Franco da Rocha

www.francodarocha.sp.gov.br
R. Cinco de Maio, 97 - Centro, Franco da Rocha - SP

@ @prefeituradefranco 0 /prefeituradefranco



Prefeitura

Vit sws_ Secretaria de Governo
o e Seguranga Publica

Com mais inspiracie e Inovacio

MODELO DE QUADRO DE GASTOS GERAIS

DESPESAS COM PESSOAL

Total Salarios

INSS

FGTS

PIS

Vale Transporte

Cesta basica

Outros

PROVISIONAMENTO

TOTAL

DESPESAS OPERACIONAIS

SERVICOS MEDICOS

SERVICO DE ECOGRAFIA

SERVICO DE ENDOSCOPIA

SERVICO DE CARDIOLOGIA

SAUDE OCUPACIONAL

SERVICO DE IMPRESSAQO

MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS

AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE

TOTAL

DESPESAS INDIRETAS

GESTAO DE SERVICOS

QUALIDADE E EDUCACAO CONTINUADA

SERVICO DE AUDITORIA

SERVICO DE CONTABILIDADE

SERVICO JURIDICO

SERVICOS GRAFICOS E DE COMUNICACAO

PRESTACAQ DE CONTAS

OUTROS CUSTOS

TOTAL

i TOTAL GERAL MENSAL

-

[ TOTAL GERAL ANUAL

-

11. DO ENVELOPE N° 01 - HABILITACAO
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11.1.  No Envelope n® 01 deverao estar contidos os seguintes documentos, sob pena
de inabilitacio:

L Comprovagio da qualificagio como organizagio social pelo Municipio
de Franco da Rocha, conferida por decreto do Prefeito;
II. Copia das atas da ultima eleicio do Conselho de Administracio e sua
diretoria, devidamente registradas;
III. Comprovante de inscri¢do do ato constitutivo ou estatuto, no caso de
sociedades civis, acompanhado de prova de composicio da diretoria em
exercicio;
IV. Copia do balango social e patrimonial atualizado, bem como parecer dos
conselhos de deliberagio aprovando o mesmo;
V. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ/MEF;
VL. Prova de regularidade para com as Fazendas: Municipal, Estadual e
Federal, do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente na forma da
lei, mediante a apresentagao das seguintes certiddes:
VL1) Certiddo Negativa de Débito (CND) ou Certidio Positiva de
Débito com Efeitos de Negativa (CPD-EN) relativa a tributos
Mobiliarios, de acordo com o estabelecido pelo municipio da sede do
licitante.
V12) Certiddao Negativa de Débito (CND) ou Certidio Positiva de
Débito com Efeitos de Negativa (CPD-EN) relativos a tributos
Estaduais, pertinente ao seu ramo de atividade e relativa aos tributos
relacionados com o objeto licitado.
VL3) Certiddo Negativa de Débito (CND) ou Certidio Positiva de
Débito com Efeitos de Negativa (CPD-EN) relativos a tributos /
Federais e a divida ativa da Unido, expedida pela Receita Federal do §/
Brasil.
VIL. Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social — INSS mediante a
apresentagao da CND - Certidao Negativa de Débito ou CPD-EN — Certidio
Positiva de Débito com Efeitos de Negativa;
Paragrafo tinico: Em caso de apresentacio de Certidio Conjunta Negativa ]
Deébitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal quando a mesma prever a regularidade dos débitos junto a QJ
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previdéncia, a licitante ficara desobrigada de apresentar certidio especifica do
INSS.

VIIL. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS por meio da apresentacdo do CRF - Certificado de
Regularidade do FGTS;

IX. Prova de Existéncia de Débitos inadimplidos perante Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei 12.440/2011.

X. Copia da Cédula de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do(s) representante(s) legal(is) da entidade com poderes para assinatura do
instrumento contratual.

XI.  Certidio do Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
comprovando a habilitagio profissional do responsavel pelos balancos e
demonstracdes contabeis;

XII.  Certiddo negativa de improbidade administrativa emitida pelo
Conselho Nacional de Justica referente a entidade e seu representante legal,
podendo ser emitida pelo site:
https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php;

Pardgrafo primeiro: As provas de Regularidade deverio ser feitas por
Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa. As certidées
poderdo ser obtidas através de sistema eletrénico junto a Internet, ficando a
aceitagdo da confirmacéo de sua validade por parte da Comissao.

Paragrafo Segundo: Considera-se positiva com efeitos de negativa a certidio
de que conste a existéncia de créditos nio vencidos; em curso de cobranca
executiva em que tenha sido efetivada a penhora; ou cuja exigibilidade esteja
suspensa por moratoria, ou depdsito de seu montante integral, ou reclamacées
€ [Iecursos, nos termos das leis reguladoras do processo tributario
administrativo ou concessio de medida liminar em mandado de seguranca.,

XIII. Declaragio de idoneidade;
XIV.  Declaragio, firmada pelo representante legal, de que a entidadé néo
se encontra impedida de transacionar com a Administracio Piublica ou
qualquer de seus orgdos descentralizados, a qualquer titulo;

XV.  Declaragdo de que nio possui em seu quadro de pessoal empregado
com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicio de
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aprendiz, nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei n® 8666/93;

XVI. Atestado de vistoria, conforme modelo constante do ANEXO VI,
emitido por servidor designado pela Secretaria Municipal de Satide,
comprobatério de visita técnica pela Organizacdo Social dos locais onde sera
executado o contrato de gestdo, a ser agendada em até 02 (dois) dias titeis
anteriores a data de recebimento dos envelopes, através do telefone 11 4800-
1905, Adriana Maria de Lima.

XVIL  Atestado (s) fornecido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico
ou privado, que comprovem que a licitante executou ou esta executando, a
contento, fornecimentos da natureza e vulto similares ao desta licitagdo,
entendo como similares aqueles que compreendem no minimo 50% do objeto
estimado da presente licitagdo, nos termos da Stmula 24 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

XVIIL. O(s) Atestado(s) deverdo ser apresentados em papel timbrado do
emitente, conter identificacdo do signatario, nome, enderego, telefone e, se for
O caso, correio eletrénico para contato, a fim de possibilitar possiveis
diligéncias.

XIX. Comprovacio, através da documentacio legal, de que a proponente
possui em seu quadro, Responsavel Técnico, com ensino superior em
Medicina;

XX.  Inscri¢do da entidade no Conselho Regional de Medicina (CREMESP);
XXI.  Declaragio de que a entidade nio teve as contas rejeitadas pela
administragio publica municipal nos ultimos cinco anos, que nao tenham
sido sanadas e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a decisio de
rejeicdo, ou ainda a referida decisdo esteja pendente de recurso com efeito
suspensivo, ndo teve contas de ajustes julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacio, em decisdo
irrecorrivel;

XXIL. Declaragio de que nio possui dirigente que incida em quaisquer das
hipéteses de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei
Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990,

No caso de isencdo ou nio incidéncia de Tributos, a Organizacdo Social

devera apresentar documento(s) comprobatdrio(s) da situacio.

11.3.

Nao serdo aceitos documentos com validade vencida ou em forma de

protocolo.

{ / .
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11.4. Nos documentos em que ndo houver prazo de validade assinalado, a
Comissdo considerara validos os emitidos até 90 (noventa) dias corridos, antes da
data de abertura deste processo ptiblico de selecio.

11.5. Os documentos necessarios a habilitagio poderdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de cdpia autenticada por tabelido de notas ou por
funciondrio da unidade que realiza o chamamento publico, ou publicagdo em 6rgio
de imprensa oficial.

12. DO ENVELOPE N 02 - PROPOSTA TECNICA

12.1. A proposta de trabalho da proponente, na forma de um Plano de Trabalho,
conforme disposigdes e anexos deste edital, devera conter os seguintes requisitos:

a) Identificacdo da proponente e do objeto a ser executado;
b) Atividades a serem executadas e sua metodologia;
C) Metas quantitativas e qualitativas mensuréaveis a serem atingidas direta

mente relacionadas as atividades de que trata o item anterior, contendo:

cl)  Defini¢do dos pardmetros a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

c2)  Periodicidade da avaliacio das metas, conforme o objeto do
ajuste.

d) A defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios de verificacao
a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas;

e) A descrigdo da realidade objeto do ajuste, devendo ser demonstrado o
nexo entre as atividades a serem executadas ou o projeto com as metas a serem
atingidas;

f) Etapas ou fases de execucio;

2) Previsdo de inicio e fim da execugio do objeto, assim como da
conclusdo das etapas ou fases programadas;

h) Medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosas, de acordo com as caracteristicas do objeto;

i) Objetivos gerais e especificos;
i) Especificagdo do local destinado a execucdo do ajuste;
k) Indicacdo do volume de servicos a serem pactuados, associando-os com

a respectiva demanda;
1) Recursos humanos, indicando: ; , g)
m) Cargos; " / ;
n) Quantidade de profissionais

f
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0) Nivel de escolaridade;

pP) Forma de contratacdo admitida.

q) Recursos materiais necessérios para a consecugio do objeto;
r) Formas empregadas para a fiscalizacdo.

12.2. O Plano de Trabalho deveri ser encabegado por indice, relacionando todos os
documentos e as folhas em que se encontram, em vias numeradas e rubricadas, sem
emendas ou rasuras, na forma original ou c6pia autenticada, para fins de apreciagao
quanto aos parametros para pontuagdes previstas neste edital e seus anexos.

12.3. o Plano de Trabalho devera, ainda, conter em seu projeto técnico o
desenvolvimento das agdes indispensaveis.

§1° — Serd desclassificada a entidade cuja proposta de trabalho ndo atenda as
especificacbes técnicas constantes neste edital e respectivos anexos.

§2° — Ainda deverdo constar no envelope 02 os documentos referentes &
comprovacdo de experiéncia prévia e técnica para fins de pontuacio descritos no
item 14.2.1 deste Termo de Referéncia.

12.2. Nao sera aceita proposta técnica entregue em disquete, CD ou DVD, pen drive
ou outro meio digital.

13. DO ENVELOPE N° 03 - PROPOSTA FINANCEIRA

13.1. A proposta de prego de trabalho da proponente, conforme disposicdes e S
anexos deste edital, devera conter os seguintes requisitos: G/
a)  Identificagdo da proponente e do objeto a ser executado;
b)  Valor da proposta;
¢) Plano de aplicagio dos recursos financeiros com detalhamento
individual de cada item que compde as despesas, contendo valores

unitdrios e as respectivas quantidades; i ..

d)  Cronograma de desembolso; '

e) A previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das agles, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a R

discriminagdo dos custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, que
devera incluir os elementos indicativos da mensuragao da

compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no (]/

Prefeitura de Franco da Rocha
_ www.francodarocha.sp.gov.br
R. Cinco de Maio, 97 - Centro, Franco da Rocha - SP

@prefeituradefranco ) /prefeituradefranco




Prefeltura

Secretaria de Governo
e Seguranga Publica

Com mais inspiragio e Inevagie

mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como:
cotagOes, tabelas de precos de associagSes profissionais, publicacdes
especializadas ou quaisquer outras fontes de informagao dispo niveis ao
publico.

13.2. Sera desclassificada a institui¢do cuja proposta de preco de trabalho nao
atenda as especificagdes técnicas constantes neste edital e respectivos anexos.

13.3. Em nenhuma hipétese ser4 concedido prazo para apresentagao ou substituicio
de documentos exigidos e nio inseridos nos envelopes, no entanto, ao seu exclusivo
critério, a Comissio de Selecao e Analise podera solicitar, para apresentacao
posterior, informacées e/ou esclarecimentos complementares que julgar necessarios,
bem como o original de um ou mais documentos da proponente nos termos do art .
43, §3° da Lei Federal 8.666/1993 .

13.4.  Serd lavrada ata circunstanciada das sessdes de abertura dos envelopes e dos
atos de avaliagdo, contendo a informacdo da apresentacao dos documentos e
deliberagtes ocorridas nas anilises.

13.5. Nao sera levado em consideracdo nenhum outro documento anexado além
daqueles solicitados neste edital

14. DO JULGAMENTO

14.1. Na data e horario descritos no item 5.1, a Comissdo dard inicio aos trabalhos, 6/
em ato publico, procedendo a abertura dos Envelopes n® 01 para andlise da
documentacdo. A seguir, em sendo possivel realizar a declaracio de julgamento da
fase de habilitacdo e, em nio havendo recurso por parte das Organizagdes Sociais,
mediante declaracdo da desisténcia que devera constar na ata, serdo abertos e os
Envelopes n? 02,

14.2. As Propostas serdo analisadas e pontuadas pela Comissdo Especial de Selecio

conforme os parametros e critérios abaixo: | T Zt/)
&
14.2.1. Quadro de Pontuacio {
CRITERIOS ITENS PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA TOTAL
(ITEM) MAXIMA %
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Com mals inspiragdo e Inavagio

Experiéncia/

volume de
atividade)

Técnica (avaliada
segundo tempo e

Gestao/Execucio de Servigos de Satide
hospitalar (Pronto Socorro e Pronto
Atendimento) serd atribuido 5 pontos por|
experiéncia comprovada neste item.

Gestao/Execugdo de Servicos de Satide
hospitalar ~ (Unidade de Tratamento
Intensivo UTI). Sera atribuido 5 pontos pox
experiéncia comprovada neste item,

Gestao de Unidades e/ou Redes de Atengao
Basica. Sera atribuido 5 pontos por
experiéncia comprovada neste item.

15

Gestao de Servicos de Satide em rede de
urgéncia e emergéncia. Serd atribuido 5
pontos por experiéncia comprovada neste
item.

30

Gestdo de servicos de imagem Sera
atribuido 5 pontos por experiéncia
comprovada neste item.

Capacidade Técnica dos Dirigentes sera
atribuido 01 ponto por titulo apresentado
pelos dirigentes que comprovem a sua
formacdo em nivel superior na area da
Satde, Administracio e gestio em satde,
sendo o maximo de 05 pontos para este
item.

10

Conhecimento
Contratacao

Identificagdo dos Principais Problemas e
Necessidades (serd atribuido 2,5 pontos
pelo detalhamento deste item em proposta
€ 2,5 pontos pela apresentagio de solucdes
exequiveis)

Descricdo dos Procedimentos e Rotinas
(serdo  atribuidos 5 pontos pelo
detalhamento deste item em conformidade
com o termo de referéncia ou 1 ponto pela
mera apresentacdo sem detalhamento que
viabilize a sua adequada compreensio
conforme termo de referéncia)

20

[Demonstragio dos Indicadores
(serdo  atribuidos 5 pontos pelg
detalhamento deste item em conformidade

R. Cinco de Maio, 97
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com o termo de referéncia e de forma que
viabilize a aferi¢do de tais indicadores ou 1
ponto pela apresentagio sem detalhamento
que viabilize a sua adequada compreensao
conforme termo de referéncia)

Atendimento Integral aos Itens relativos ao
servico proposto, sua metodologia e suas
caracteristicas, conforme termo de
referéncia:

(serio  atribuidos 5 pontos pelo
atendimento integral cm conformidade
com o termo de referéncia. Serd suprimido|
01 ponto por item ndo atendido)

Apresentacao
da proposta
de atividade
assistencial

roposta de Acolhimento em acordo com)|

os critérios de escala de Manchester -
classificacdo de risco e humanizacio (serdo
atribuidos: 10 pontos pelo atendimento]
integral em conformidade com o termo de
referéncia e as normas existentes, inclusive,
a metodologia empregada; ou 02 pontos|
pela previsao do item em proposta de
forma adequada mas sem detalhamento
que  viabilize a compreensio da
metodologia)

10

Proposta de procedimento para
organizagao e informatizacdo de dados dos
prontuarios dos pacientes atendidos na
assisténcia especializada. (serdo atribuidos:
10 pontos pelo atendimento integral em
conformidade com o termo de referéncia e
a metodologia empregada; ou 05 pontos
pela previsio do item em proposta de
forma adequada mas sem detalhamento
que  viabilize a compreensio da
metodologia)

10

Acompanhamento/Assisténcia dosg
Pacientes (pré cirtirgico, pés-cirirgico ¢
demais cuidados essenciais)

(serao  atribuidos 10 pontos pelg
atendimento integral em conformidadel
com o termo de referéncia e as normas

10

30
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Secretaria de Governo
e Seguranga Publica

Com mais inspiragio inavagio

xistentes, inclusive a metodologia
empregada; ou 05 pontos pela previsao do
item em proposta de forma adequada mas
sem detalhamento

Apresentacio da
ativida-
des propostas
referentes a
Qualidade da
assisténcia
prestada

Referenciar e contra referenciar pacientes
com necessidade de permanéncia em
ambiente hospitalar por tempo superior a
24hs em consonincia com as Redes de|
Atengdo a Satide do Municipio

Capacitardo de Funcionarios

Funcionamento das Unidades de consulta,

§ . . 10
exames e cirurgicas e sua Organizacao

Organizacio de Servico de Farmdcia e
fornecimentos dos  demais insumos
mecessarios a completa execucao do objeto

Apresentacio  dos  Instrumentos de|
Pesquisa de Satisfagio do Usudrio o
Critérios de Aplicacio

Apresentacio
dos

atividades

meios sugerido —

Recursos Humanos

~ Apresentacio detalhada de recursos
humanos prevendo as especialidades de
acordo com o termo de referéncia, escalas e
dimensionamentos adequados
atribuido 4,0 pontos ou

— Apresentagio de recursos humanos
conforme projeto bisico 2,5 pontos.

serd
10

Servicos Administrativos

TOTAL PONTUACAO 100

14.3. A Comissao Especial de Selegdo desclassificara as Propostas:

|

parte, as disposic¢oes

I. Que nao atenderem, no todo ou em
deste Edital;
II. Com prego excessivo, consideradas como tais as que excederem o
valor do orgamento estimado no item 12 do presente Edital;
[Il.  Manifestamente inexequiveis, assim consideradas
apresentarem Propostas com valores inferiores a 30%
da estimativa oficial, ressalvada a participante de

as que
(trinta por cento)
sclassificada, em
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Secretaria de Governo
e Seguranca Publica

Com mais inepiracio o inevagio

prazo razodvel estipulado pela Comissdo Especial de Selecdo, a
possibilidade de demonstrar a viabilidade de sua oferta por meio de
documentagio que COMpTove serem os custos coerentes com os de
mercado e que os coeficientes de produtividade sio compativeis com a
execugao do objeto do contrato de gestao;

IV.  Que nio contemplem o processo de Educacido Permanente,
Continuada e Apoio Matricial;

V. Com pontuagio inferior a 54 pontos.

14.4. Serd considerada vencedora do processo publico de selecio a Organizacao
Social que obtiver a maior pontuacdo no julgamento da Proposta Técnica, atendidas
todas as condicées e exigéncias do edital de chamamento publico.

14.5. Ocorrendo a hipétese de igualdade de pontuagdo entre mais de uma Proposta
para a prestacdo dos servigos objeto do presente edital, a selecio da entidade
vencedora sera aquela que apresentar 0 maior tempo de experiéncia anterior em

projetos de gestdo do cuidado, correspondente ao critério — Experiencia Técnica,
constante do subitem 14.2.1.

14.5.1.Nao sendo resolvido o desempate pelo critério anterior, serd declarada
vencedora a Organizacio Social que apresentar o menor preco.

14.6. No caso do critério estabelecido no item anterior ndo ser suficiente para
dirimir a situacio de empate, o desempate dar-se-a através de sorteio, promovido em
ato publico.

14.7.  Caso seja necessario, a sessio de julgamento das propostas técnicas podera ser

suspensa, a fim de que seja possivel sua an4lise pelos membros da Comissao Especial
de Selecao.

14.8. Da sessdo lavrar-se-a ata circunstanciada, que sera rubricada e assinada pelos
membros da Comissdo Especial de Selegdo e pelos representantes das Organizagdes
Sociais participantes do Processo Ptiblico de Selegdo que estiverem presentes ao ato.

14.9. O resultado do julgamento final ser4 divulgado no Diario Oficial do Estado.
15.  DOS RECURSOS 2
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Secretaria de Governo
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Com mals Inspiragio # Inovagio

15.1. Das decisGes da Comisséo Especial de Selecdo cabera recurso, a ser interposto
no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da publicagdo do despacho recorrido no
Diario Oficial do Municipio, a ser protocolados no Setor de Protocolo, localizado na
sede desta Prefeitura, no horario das 09:00 s 16:00 horas, dirigidos a Comissao.

15.2. Da interposi¢do de recurso em face do julgamento das propostas pela
Comissdo caberd impugnagdo pelas demais organizacbes sociais participantes, no
prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da comunicagao da interposig¢do do recurso.

15.3. O recurso e, se for o caso, as impugnacdes, serdo recebidos pela Comissao
Especial de Selegao, que podera reconsiderar a decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias.

16. DA HOMOLOGACAO, ADJUDICACAO E CONTRATACAO

16.1.  Decorrido o prazo de que trata o Capitulo anterior sem a interposicao de
recursos, ou apds o julgamento destes, o resultado do Chamamento Publico serd

homologado pela autoridade competente, adjudicando o seu objeto a Organizagao
Social vencedora.

16.1.1. Apos adjudicagio pela autoridade competente, a Organizacdo Social
vencedora sera convocada pela autoridade competente dentro do prazo de 5 (cinco)
dias uteis, assinar o termo de Contrato de Gestio.

16.2. O contrato de gestdo sera celebrado com prazo de vigéncia de 180(cento e
oitenta) dias, a contar da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite
de 60 (sessenta) meses.

16.3. Havendo recusa em assinar o Contrato de Gestdo, no prazo acima fixado,
podera a Comissdo Especial de Selecdo, sem prejuizo da aplicacio das sancdes -
administrativas, convocar as demais organizac¢des sociais participantes, observada a y
ordem de classificagdo, para os demais atos voltados a sua declaracio de vencedora

da selegao. |~
16.3.1. Na hipotese de ocorrer recusa em assinar o Contrato de Gestdo'podera a Q‘
Comissao Especial de Selegéo aplicar as penalidades dispostas no Edital.

16.4. Firmado o contrato de gestao ou aditamento, a Secretaria de Gestio Publica /
providenciara a publicagdo de seu extrato no Diério Oficial do Municipio; /

Prefeitura de Franco da Rocha
www.francodarocha.sp.gov.br
R. Cinco de Maio, 97 - Centro, Franco da Rocha - SP

@prefeituradefranco ) /prefeituradefranco I

Lo



Secretaria de Governo
e Seguranga Publica
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16.5. A Organizagdo Social fara publicar, no prazo méximo de 90 (noventa) dias,
contado da assinatura do contrato de gestdo, regulamento préprio contendo os
procedimentos que adotard para a contratacio de servicos, bem como para as
compras com emprego de recursos oriundos do Poder Publico.

16.6. A Organizacao Social sera responsavel, na forma do Contrato de Gestio, pela
qualidade dos servicos executados, em conformidade com as especificagbes deste
termo de referéncia.

16.7. A Organizagdo Social sera também responsavel, na forma do Contrato de
Gestdo, por todos os dnus, encargos e obrigacdes comerciais, fiscais, tributarias,
previdenciarias e trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais
trabalhos noturnos, e por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, causar a
terceiros, em especial concessionérios de servigos ptiblicos, em virtude da execugdo
dos servigos a seu encargo, respondendo por si e por seus sucessores.

16.8 A execucdo do contrato de gestdo serd acompanhada e fiscalizada pela
Secretaria Municipal de Satde.

16.9. A futura empresa contratada se compromete a observar o que estabelece o
artigo 231, inciso XXX, da Lei Complementar Municipal n® 251/2016, sob pena de
nulidade da contratacéo.
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